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Met de oprichting van de niettwe regering van het Land Curagao zijn er een aantal
arbeidsvoorwaarden van het voormalig Eilandgebied Curacao en Land Nederlandse
Antillen geharmoniseerd. Deze circulaire geeft uitleg over de regeling voor de uitkering bij
dienstangeval met als gevolg invaliditeit of het overlijden van een werknemer.

Invaliditeit

o Aan een werknemer zal, haast zijn recht op de wettelijke ongevallenuitkering, bij
blijvende algehele invaliditeit maximaal een uitketing van £, 250,000,-- worden
toegekend

o Aan de werknemer zal, haast zijn recht op de wettelijke ongevallenuitkering, bij
{bljvende) gedeelielijke invaliditeit een percentage van het maxitale bedrag van
£, 250,000, een nitkering worden toegekend '

- Ben hiervoor ingesielde medische commissie bepaalt de graad van de invaliditeit. Ben
keuringsconumissie bepaalt het percentage van de uitkering,

Overlijden

Bij het overlijden van een werknemer als gevolg van een dienstongeval, zullen de
npbestaanden een uitkering ven £. 125.000,-- ontvangen.

De leiding van de betrokken werknemer zal bij een dienstongeval, waarbij sprake is van
invaliditeit of overlijden, een uitvoetlg rapport opstellen waarin alle gegevens over het
dienstongeval zijn opgenomen die nodig zijn voor het vaststellen van de uitkering,
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